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	ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

	П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	28 августа 2017 г.
	[bookmark: _GoBack]№ 419-П





О внесении изменений в постановление 
Правительства Ульяновской области  от 30.06.2016 № 307-П

Правительство Ульяновской области п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в Порядок проведения специальных мероприятий, способствующих повышению конкурентоспособности инвалидов на рынке труда, утверждённый постановлением Правительства Ульяновской области 
от 30.06.2016 № 307-П «Об утверждении Порядка проведения специальных мероприятий, способствующих повышению конкурентоспособности инвалидов на рынке труда», следующие изменения:
1) в разделе 2:
а) пункт 2.5 изложить в следующей редакции:	
«2.5. Минимальное количество специальных рабочих мест для трудоустройства инвалидов в организациях, осуществляющих деятельность 
на территории Ульяновской области, в пределах установленной квоты для приёма на работу инвалидов, установлено постановлением Правительства Ульяновской области от 23.03.2017 № 131-П «Об установлении минимального количества специальных рабочих мест для трудоустройства инвалидов».»;
б) пункт 2.6 дополнить абзацем вторым следующего содержания:
«Работодатели, имеющие филиалы, представительства и иные обособленные структурные подразделения, расположенные вне места нахождения работодателя, представляют отчётность, указанную в абзаце первом настоящего пункта, с учётом численности работников, трудоустроенных в счёт установленной квоты в филиалах, представительствах и обособленных структурных подразделениях, в Кадровый центр по месту нахождения филиала, представительства или обособленного структурного подразделения.»;
2) пункт 3.1 раздела 3 дополнить абзацем вторым следующего содержания:
«Рабочие места, созданные или выделенные в счёт установленной квоты, являются зарезервированными рабочими местами для трудоустройства инвалидов.»;
3) раздел 4 признать утратившим силу;
4) пункт 5.3 раздела 5 изложить в следующей редакции:
«5.3. Специальные рабочие места для трудоустройства инвалидов оснащаются индивидуально для конкретного лица или для группы 
лиц, имеющих однотипные нарушения функций организма, в соответствии 
с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19.11.2013 № 685н «Об утверждении основных требований 
к оснащению (оборудованию) специальных рабочих мест для трудоустройства инвалидов с учётом нарушенных функций и ограничений 
их жизнедеятельности».»;
5) пункт 6.2 раздела 6 изложить в следующей редакции:
[bookmark: sub_1]«6.2. Порядок предоставления единовременной финансовой помощи инвалидам из числа граждан, признанных в установленном порядке безработными, в случае их государственной регистрации в качестве индивидуального предпринимателя, главы крестьянского (фермерского) хозяйства либо государственной регистрации созданного ими юридического 
лица, а также единовременной финансовой помощи в связи с подготовкой документов для соответствующей государственной регистрации и её размер 
установлены постановлением Правительства Ульяновской области 
от 22.12.2011 № 632-П «Об утверждении Положения о порядке финансирования мероприятий по содействию занятости населения» (далее – постановление № 632-П).».
2. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.



Председатель 
Правительства области	                                                                        А.А.Смекалин
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