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ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

      к постановлению Правительства
    Ульяновской области

ПОРЯДОК
предоставления мер государственной социальной

поддержки отдельным категориям специалистов,

работающих и проживающих в сельской местности 

1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок устанавливает условия и правила предоставления мер государственной социальной поддержки в виде ежемесячной денежной выплаты отдельным категориям специалистов, работающих и проживающих в сельской местности на территории Ульяновской области, в соответствии с Законом Ульяновской области от  05.04.2006 № 43-ЗО «О мерах государственной социальной поддержки отдельных категорий специалистов, работающих и проживающих в сельской местности на территории Ульяновской области» (далее – Закон).

1.2. Ежемесячная денежная выплата на возмещение расходов за содержание занимаемой площади жилых помещений и на возмещение расходов на оплату услуг по освещению и отоплению, а в жилых домах, не имеющих центрального отопления, - на приобретение и доставку топлива производится специалистам, указанным в статье 1 Закона. 

1.3. Ежемесячная денежная выплата назначается с 01 января 2005 года, но не ранее дня возникновения права на выплату.

1.4. Излишне выплаченные суммы ежемесячной денежной выплаты при установлении фактов злоупотребления получателя удерживаются в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2. Назначение и предоставление ежемесячной денежной выплаты специалистам, указанным в части 1 статьи 1 Закона


2.1. Ежемесячная денежная выплата назначается специалистам, указанным в части 1 статьи 1 Закона (далее – специалисты), по месту работы.


2.2. Руководитель областного государственного учреждения представляет списки специалистов, имеющих право на ежемесячную денежную выплату, в комитет социальной защиты населения органа местного самоуправления муниципального района (далее - комитет) по месту жительства специалистов.


2.3. Комитет производит проверку списков на предмет предоставления мер государственной социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг по иным основаниям, осуществление которых возложено на органы социальной защиты населения. После произведенной проверки возвращает списки с отметкой о пользовании мерами социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг по иным основаниям.


2.4. Специалист, пользующийся мерами государственной социальной поддержки по оплате жилья и коммунальных услуг по иному основанию, вправе письменно отказаться от их получения, представив заявление в комитет.  


После получения заявления комитет уведомляет областное государственное учреждение об отказе. 


2.5. Назначение ежемесячной денежной выплаты производится  специалистам, не имеющим права на получение мер социальной поддержки по оплате жилья и коммунальных услуг по иным основаниям либо отказавшимся от получения мер государственной социальной поддержки по иным основаниям в соответствии с пунктом 2.4 настоящего Порядка, на беззаявительной основе по месту работы.


2.6. Предоставление ежемесячной денежной выплаты производится одновременно с заработной платой.

3. Назначение и предоставление ежемесячной денежной выплаты

специалистам, указанным в части 2 статьи 1 Закона

          3.1. Ежемесячная денежная выплата назначается специалистам, указанным в части 2 статьи 1 Закона (далее - пенсионеры), комитетами социальной защиты населения органов местного самоуправления муниципальных районов по месту жительства. 

          3.2. Назначение ежемесячной денежной выплаты пенсионерам производится на заявительной основе.


3.3. Для назначения ежемесячной денежной выплаты пенсионеры представляют в комитет следующие документы:


заявление;

пенсионное удостоверение;


трудовую книжку.



Комитет производит проверку права пенсионера на получение мер социальной поддержки по оплате жилья и коммунальных услуг по иным основаниям.


При наличии у пенсионера права на получение мер государственной социальной поддержки по оплате жилья и коммунальных услуг в соответствии со статьей 2 Закона либо по иным основаниям ему предоставляется право выбора основания для их получения.


Назначение ежемесячной денежной выплаты производится после подачи заявления об отказе от получения мер государственной социальной поддержки по оплате жилья и коммунальных услуг по иным основаниям.


3.4. Ежемесячная денежная выплата производится в соответствии со способом выплаты, указанным в заявлении лица, имеющего право на ее получение, путем перечисления средств на лицевые счета в учреждениях Сбербанка России по Ульяновской области или через учреждения федеральной почтовой связи.

Оплата услуг по доставке и предоставлению ежемесячной денежной выплаты осуществляется за счет средств, предусмотренных на осуществление ежемесячной денежной выплаты.

3.5. Решение о назначении ежемесячной денежной выплаты принимается комитетом в 10-дневный срок с даты подачи заявления со всеми необходимыми документами.

3.6. В случае отказа в назначении ежемесячной денежной выплаты решение об этом в письменной форме в 7-дневный срок с даты принятия решения направляется заявителю с разъяснением причин отказа, одновременно возвращаются все представленные документы.

4. Финансирование

4.1. Финансирование расходов, связанных с выполнением государственных полномочий на осуществление ежемесячной денежной выплаты, осуществляется в виде субвенций в пределах средств, предусмотренных на эти цели в областном бюджете Ульяновской области на соответствующий финансовый год.

4.2. Субвенции в установленном порядке перечисляются в местные бюджеты на счета территориальных органов федерального казначейства, открытые для кассового обслуживания исполнения местных бюджетов.

4.3. Учет операций, связанных с использованием субвенций, осуществляется на лицевых счетах получателей средств местных бюджетов, открытых в территориальных органах федерального казначейства или финансовых органах муниципальных образований.

4.4. Расходование денежных средств на осуществление ежемесячных выплат специалистам, указанным в части 1 статьи 1 Закона, производят областные государственные учреждения в соответствии со сметами расходов на текущий год. 

4.5. Расходование денежных средств на осуществление ежемесячных денежных выплат специалистам, указанным в части 2 статьи 1 Закона, производят комитеты социальной защиты населения органов местного самоуправления  муниципальных районов Ульяновской области. 

Финансовые органы муниципальных районов Ульяновской области ежеквартально до 15 числа месяца, следующего за отчетным, представляют в Департамент финансов Ульяновской области отчет о расходовании субвенций на предоставление ежемесячных денежных выплат в соответствии с частью 2 статьи 1 Закона  по установленной форме (приложение к Порядку).

4.6. Контроль за расходованием субсидий на предоставление ежемесячных денежных выплат возлагается на Департамент финансов Ульяновской области в соответствии с Положением о Департаменте финансов Ульяновской области.

___________________
ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

к постановлению Правительства Ульяновской области

ПЕРЕЧЕНЬ

профессий и должностей специалистов, имеющих  право на

предоставление мер государственной социальной поддержки
1. В областных государственных учреждениях здравоохранения

Руководители (главные врачи, директора, заведующие, начальники) учреждений и их заместители (кроме заместителей по АХЧ)

Руководители (заведующие, начальники) структурных подразделений учреждений (отделов, отделений, лабораторий)

Врачи всех специальностей

Главные (старшие) медсестры

Медицинские сестры всех наименований

Фельдшеры (в том числе старшие фельдшеры)

Заведующие фельдшерско-акушерскими пунктами

Лаборанты, фельдшеры-лаборанты

Рентгенолаборанты

Акушерки, старшие акушерки

Старшие зубные техники, зубные техники, зубные врачи

Медицинские технологи

Инструкторы-технологи

Инструкторы (по трудовой терапии, по лечебной физкультуре, по гигиеническому воспитанию, инструктор-дезинфектор)

Заведующие аптечными учреждениями

Провизоры всех наименований

Фармацевты (в том числе старшие)

Психологи

Медицинские психологи

Дефектологи

Логопеды

Учителя

Воспитатели, старшие воспитатели

Педагоги-психологи.

2. В областных государственных учреждениях 
социального обслуживания

Руководители учреждений и их заместители (кроме заместителей по АХЧ)
Руководители (заведующие, начальники) структурных подразделений и их заместители

Врачи всех специальностей
Медицинские сестры всех наименований

Фармацевты

Фельдшеры

Библиотекари, старшие библиотекари

Учителя

Специалисты по социальной работе
Социальные работники
Психологи, медицинские психологи, педагоги-психологи
Социальные педагоги
Воспитатели, старшие воспитатели
Инструкторы (по труду, по трудовой терапии, по лечебной физкультуре)

Инструкторы производственного обучения

Мастера

Старшие мастера производственного обучения
Музыкальные руководители
Дефектологи, логопеды, логопеды-дефектологи.     
3. В областных государственных учреждениях ветеринарной службы

Руководители учреждений и их заместители (кроме заместителей по АХЧ)
Главные ветеринарные врачи
Ветеринарные врачи всех наименований
Ветеринарные фельдшеры
Веттехники.
4. В областных государственных учреждениях культуры

Руководители (директора, заведующие, начальники) учреждений и их заместители (кроме заместителей по АХЧ)
Заведующие отделами (секторами, службами, бюро)

Заведующие филиалами

Заведующие фильмобазами

Руководители студии

Педагоги-организаторы
Художественные руководители
Режиссеры-постановщики
Балетмейстеры-постановщики
Дирижеры, главные дирижеры

Балетмейстеры, главные балетмейстеры
Хормейстеры, главные хормейстеры
Художники всех специальностей, главные художники

Художники-постановщики

Художники-оформители
Звукооператоры
Артисты
Руководители кружков, любительских объединений, клубов по интересам
Распорядители танцевальных вечеров, ведущие дискотек, руководители музыкальной части дискотеки
Аккомпаниаторы
Культорганизаторы

Мастера по видам прикладного искусства

Киномеханики

Библиотекари, главные библиотекари

Библиографы, главные библиографы

Методисты

Редакторы

Научные сотрудники

Лекторы

Экскурсоводы

Администраторы

Инструкторы

Режиссеры, главные режиссеры

Организаторы экскурсий

Техники

Ученые секретари.

________________

ПРИЛОЖЕНИЕ

 
















к Порядку

ОТЧЕТ

о расходовании субвенций, предоставленных из областного бюджета местным бюджетам  для осуществления ежемесячной денежной выплаты специалистам, указанным в части 2 статьи 1 Закона Ульяновской области от 05.04.2006 № 43-ЗО «О мерах государственной социальной поддержки отдельных категорий специалистов, работающих и проживающих в сельской местности на территории Ульяновской области»
	Категории граждан
	Количество граждан, имеющих право на ежемесячную денежную выплату, на конец отчетного периода            (чел.)
	Количество граждан, обратившихся за ежемесячной денежной выплатой, на конец отчетного периода            (чел.)
	Количество граждан, которым предоставлена ежемесячная денежная выплата, за отчетный  период          (чел.)
	Поступило средств из областного бюджета местным бюджетам с начала года    (тыс.руб.)
	Назначено средств  по предоставлению ежемесячной денежной выплаты за отчетный период   (тыс.руб.)
	Произведено расходов из местного бюджета с начала года (тыс.руб.)

	
	
	
	
	
	
	


Руководитель финансового органа       

Главный бухгалтер

Исполнитель                   
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