
О предельной штатной численности и месячном фонде 
оплаты труда работников Комитета по регулированию цен и 
 тарифов Ульяновской области

В соответствии со статьей 6 Закона Ульяновской области от 09.06.2005      № 043-ЗО «О Правительстве Ульяновской области» Правительство Улья-новской области  постановляет:
1. Установить согласно приложению предельную штатную численность работников Комитета по регулированию цен и тарифов Ульяновской области в количестве 26 единиц с месячным фондом оплаты труда  582241 рубль (в том числе начисления на оплату труда 120877 рублей):

23 единицы - должности, замещаемые государственными гражданскими служащими, с месячным фондом оплаты труда  567405 рублей (в том числе начисления на оплату труда 117797 рублей);

3 единицы - должности работников, осуществляющих техническое обеспечение деятельности органа исполнительной власти, и рабочих с месячным фондом оплаты труда 14836 рублей (в том числе начисления на оплату труда  3080 рублей).
2. Признать утратившим силу постановление Правительства Ульяновской области от 05.12.2006 № 30/347 «О предельной штатной численности и месячном фонде оплаты труда работников Комитета по регулированию цен и  тарифов Ульяновской области».  

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Министра экономики Ульяновской области Шерина В.А.
Исполняющий обязанностия
Губернатора – Председателя
Правительства области                                                                        В.П. Козин
	Приложение
к постановлению Правительства Ульяновской области




ПРЕДЕЛЬНАЯ ШТАТНАЯ ЧИСЛЕННОСТЬ
работников Комитета по регулированию цен и тарифов 

Ульяновской области

	№

п/п
	Наименование  должностей и структурных подразделений
	Штатная численность

	1.
	Председатель Комитета
	1

	2.
	Заместитель  председателя Комитета
	1

	3.    
	Отдел экономического анализа 
	4

	4.


	Отдел регулирования топливно-энергети-ческого комплекса
	4


	5.
	Отдел регулирования электроэнергетики
	4

	6.
	Отдел регулирования жилищно – коммунального комплекса
	5

	7. 
	Отдел правового  и кадрового обеспечения
	3

	8.
	Бухгалтерия
	1

	
	Итого
	23

	9.
	Технический персонал
	3

	
	Всего
	26
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