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О единовременной субсидии на приобретение жилой площади государственным гражданским служащим Ульяновской области 
В целях реализации пункта 4 статьи 53 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»      п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить  Положение  о  порядке  и  условиях  выплаты единовременной субсидии на приобретение жилой площади государственным гражданским служащим Ульяновской области (прилагается).
2. Министерству финансов Ульяновской области при формировании областного бюджета Ульяновской области на очередной финансовый год, начиная с 2009 года, предусматривать необходимые средства на реализацию Положения, утверждённого пунктом 1 настоящего постановления.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Руководителя Администрации Губернатора и аппарата Правительства Ульяновской области Шемета В.Н.
Губернатор области






      С.И. Морозов

УТВЕРЖДЕНО
постановлением Губернатора
Ульяновской области

ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке и условиях выплаты единовременной субсидии на приобретение жилой площади государственным гражданским служащим 

Ульяновской области
1. Общие положения

1.1. Настоящим Положением устанавливается порядок и условия выплаты единовременной субсидии на приобретение жилой площади государственным гражданским служащим Ульяновской области (далее – гражданский служащий) в целях обеспечения государственных гарантий, предусмотренных Федеральным законом «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

1.2. Единовременная субсидия на приобретение жилой площади (далее – субсидия) предоставляется гражданскому служащему один раз за весь период прохождения государственной гражданской службы Ульяновской области (далее – гражданская служба) на частичное возмещение затрат, связанных с приобретением готового жилья, в том числе на условиях ипотеки.

1.3. Гражданский служащий имеет право на субсидию при стаже гражданской службы не менее десяти лет и признании его нуждающимся в жилых помещениях (улучшении жилищных условий) в соответствии с действующим законодательством.

1.4. Субсидия предоставляется в порядке очерёдности исходя из размера средств, предусмотренных в областном бюджете Ульяновской области   (далее – бюджет) на указанные цели. В порядке исключения Губернатором Ульяновской области субсидия может быть предоставлена гражданскому служащему вне очереди в качестве поощрения за безупречную и эффективную гражданскую службу, а также выполнение особо важных и сложных заданий.

2. Определение размера субсидии

2.1. Субсидия предоставляется в размере 40 процентов стоимости жилого помещения, рассчитанной как произведение норматива общей площади жилого помещения, установленного с учётом численности семьи, на среднюю рыночную стоимость 1 квадратного метра общей площади жилья в Ульяновской области.

Норматив общей площади жилого помещения для расчёта размера субсидии устанавливается в следующем размере:

33 квадратных метра – для одиноко проживающих граждан;

42 квадратных метра – на семью из 2 человек;

по 18 квадратных метров на каждого члена семьи при численности семьи 3 и более человек.

В случаях, установленных законодательством Российской Федерации, при определении норматива общей площади жилого помещения, используемого для расчёта размера субсидии, учитывается норма дополнительной общей площади жилого помещения в размере 15 квадратных метров.

К членам семьи гражданского служащего – получателя субсидии относятся постоянно проживающие совместно с ним: супруга (супруг), дети и родители гражданского служащего.

Другие родственники, нетрудоспособные иждивенцы и в исключительных случаях иные граждане могут быть признаны членами семьи гражданского служащего, если они включены в качестве членов семьи при постановке на учёт нуждающихся в улучшении жилищных условий в соответствии с действующим законодательством. 
Средняя рыночная стоимость 1 квадратного метра общей площади жилья в Ульяновской области определяется в соответствии с приказом Министерства регионального развития Российской Федерации об утверждении средней рыночной стоимости 1 квадратного метра общей площади жилья (в рублях) по субъектам Российской Федерации.
2.2. Если гражданский служащий и (или) члены его семьи имеют на праве собственности жилые помещения либо проживают в жилом помещении, находящемся в государственном или муниципальном жилищных фондах по договору социального найма, размер субсидии рассчитывается как половина произведения средней рыночной стоимости 1 квадратного метра общей площади жилья в Ульяновской области на разницу между общей площадью жилого помещения, определённой в соответствии с пунктом 2.1 настоящего Положения, и общей площадью имеющегося жилого помещения.

2.3. В случае отчуждения за последние пять лет жилья, принадлежащего гражданскому служащему и (или) членам его семьи на праве собственности, размер субсидии рассчитывается как половина произведения средней рыночной стоимости 1 квадратного метра общей площади жилья в Ульяновской области на разницу между общей площадью жилого помещения, определённой в соответствии с пунктом 2.1 настоящего Положения, и общей площадью продаваемого (проданного) жилого помещения.
2.4. Если в используемом по договору социального найма гражданским служащим – получателем субсидии и (или) членами его семьи жилом помещении совместно постоянно проживают и останутся проживать граждане, не являющиеся членами его семьи, но имеющие самостоятельное право на пользование этим жилым помещением, размер субсидии рассчитывается как половина произведения средней рыночной стоимости 1 квадратного метра общей площади жилья в Ульяновской области на разницу между общей площадью жилого помещения, определённой в соответствии с пунктом 2.1 настоящего Положения, и общей площадью занимаемого жилого помещения в части, превышающей норматив общей площади жилого помещения в расчёте на количество граждан, которые останутся проживать в этом жилом помещении.

3. Порядок предоставления субсидии

3.1. Гражданские служащие, изъявившие желание получить субсидию, обращаются с заявлением в комиссию Администрации Губернатора Ульяновской области по предоставлению единовременной субсидии на приобретение жилой площади (далее – Комиссия).

Для включения в список лиц, изъявивших желание получить субсидию в планируемом году, гражданский служащий представляет заявление и необходимые документы в Комиссию в период с 1 января по 1 мая года, предшествующего планируемому.

3.2. К заявлению на получение субсидии прилагаются следующие документы:

копия трудовой книжки, заверенная сотрудником кадровой службы соответствующего государственного органа Ульяновской области, для подтверждения стажа гражданской службы;

документы, свидетельствующие о наличии (отсутствии) принадлежащих гражданскому служащему и членам его семьи на праве собственности жилых помещений;

документы, подтверждающие наличие (отсутствие) у гражданского служащего и (или) членов его семьи жилых помещений, предоставленных по договору социального найма;

копии документов, подтверждающих принятие на учёт в качестве нуждающегося в жилых помещениях (решение органа местного самоуправления или иного уполномоченного органа);

обязательство гражданского служащего о возврате субсидии при условии его увольнения с гражданской службы согласно пункту 3.12 настоящего Положения.

3.3. Рассмотрение заявлений гражданских служащих на получение субсидии осуществляется по мере их поступления, но не позднее месячного срока.

3.4. Комиссия осуществляет проверку документов, представленных гражданским служащим, при необходимости проводит собеседование и разъяснение, подготавливает соответствующие заключения, а также предварительный и окончательный расчеты размера субсидии.

По результатам проверки принимается решение о включении либо об отказе во включении заявителя в число получателей субсидий. О принятом решении заявитель уведомляется в установленном порядке.

3.5. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости и оформляются протоколами, которые подписываются председателем Комиссии и её секретарём.

3.6. В целях предварительного распределения средств бюджета на очередной финансовый год для предоставления субсидий гражданским служащим Комиссия на основании протоколов формирует сводный список граждан, изъявивших желание получить субсидию в планируемом году, составляет заявку о необходимом количестве денежных средств, которую в срок до 1 июня года, предшествующего планируемому, направляет в Министерство финансов Ульяновской области.

Список формируется в той же хронологической последовательности, в какой гражданские служащие – получатели субсидий были приняты на учёт в качестве нуждающихся в улучшении жилищных условий.

3.7. Решение о предоставлении субсидии оформляется распоряжением Губернатора Ульяновской области.

3.8. До принятия решения гражданский служащий повторно представляет в Комиссию документы, подтверждающие наличие (отсутствие) принадлежащих на праве собственности ему и (или) членам его семьи жилых помещений и помещений, предоставленных по договору социального найма, после чего Комиссией осуществляется окончательный расчёт размера субсидии.

3.9. Предоставление субсидии осуществляется в безналичном порядке путём зачисления средств из бюджета на открытый банковский лицевой счёт гражданского служащего либо на иной указанный им счёт (в случае приобретения жилья с использованием ипотечного кредитования).

Денежные средства выделяются при условии нахождения приобретаемого гражданским служащим жилого помещения на территории Ульяновской области, представления зарегистрированного в установленном порядке договора купли-продажи жилого помещения, в том числе по схеме ипотечного кредитования, и оплаты гражданским служащим оставшейся части стоимости жилья.
3.10. Контроль за соблюдением условий предоставления субсидии и расчётом её размера осуществляет Министерство финансов Ульяновской области.

3.11. В случае использования гражданским служащим, нуждающимся в улучшении жилищных условий, субсидии, он снимается с учёта в соответствии с действующим законодательством.

3.12. Выданная субсидия подлежит возврату в бюджет в течение 3 месяцев в случае, если гражданский служащий до окончания срока, определённого служебным контрактом, а при отсутствии определённого  срока – до истечения 5 лет после предоставления ему субсидии уволился с гражданской службы по собственной инициативе без уважительных причин или был освобождён от замещаемой должности и уволен с гражданской службы за виновные действия.

При невозвращении субсидии в установленный срок взыскание денежных средств осуществляется в судебном порядке.
______________
