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О проведении областного конкурса научных работ молодых 
исследователей «Качество регионального управления в XXI веке»

В целях стимулирования научных исследований, направленных на                      решение проблемы оценки эффективности регионального управления на                    территории Ульяновской области, Правительство Ульяновской области                           п о с т а н о в л я е т:

1. Провести на территории Ульяновской области конкурс научных работ молодых исследователей «Качество регионального управления в XXI веке». 
2. Утвердить:

2.1. Положение о проведении областного конкурса научных работ молодых исследователей «Качество регионального управления в XXI веке» (приложение № 1).

2.2. Состав организационного комитета по проведению областного конкурса научных работ молодых исследователей «Качество регионального управления в XXI веке» (приложение № 2).
3. Департаменту массовых коммуникаций Ульяновской области организовать освещение в средствах массовой информации и на сайте Губернатора и Правительства Ульяновской области проведения и итогов областного конкурса научных работ молодых исследователей «Качество регионального управления в XXI веке».
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 
Руководителя аппарата Правительства Ульяновской области Опёнышеву С.В.
Губернатор – Председатель

Правительства области                                                                   С.И. Морозов

                                                                                                  ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

к постановлению Правительства

                                                                                                   Ульяновской области

ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении областного конкурса научных работ молодых исследователей «Качество регионального управления в XXI веке»

1. Общие положения

1.1. Положение о проведении областного конкурса научных работ молодых исследователей «Качество регионального управления в XXI веке» (далее - конкурс) определяет порядок организации и проведения конкурса.

1.2. Конкурс проводится с целью:

привлечения талантливой молодёжи Ульяновской области (студентов, аспирантов, молодых учёных и специалистов в возрасте до 35 лет) к решению проблемы оценки эффективности регионального управления;

более широкого освещения среди населения вопросов, касающихся административной реформы.

1.3. Основными задачами конкурса являются:

стимулирование научных исследований, осуществляемых молодыми исследователями Ульяновской области, направленных на повышение качества регионального управления;

выявление талантливых молодых исследователей Ульяновской области, создание условий для реализации их творческого потенциала;

выявление кадров, подготовленных для исследовательской, административной деятельности в области регионального управления.

2. Условия участия в конкурсе

2.1. Участниками конкурса могут быть студенты, аспиранты, молодые учёные и специалисты в возрасте до 35 лет, проживающие на территории Ульяновской области. При подготовке работ допускается участие научных руководителей в качестве консультантов.

2.2. 3аявки могут быть как индивидуальными, так и коллективными (не более трёх авторов).

2.3. Критерии оценки конкурсных работ:

актуальность работы, её значение для повышения качества
регионального управления;

элемент новизны в постановке проблемы и её разрешении;

знание исследователем содержания проблемы и степень её
изученности;

наличие практических рекомендаций для государственных органов власти и органов местного самоуправления;

степень готовности результатов работы к реализации;

наличие публикаций, документов о внедрении.

2.4. Порядок оформления работ:
2.4.1. Работы, представленные для участия в конкурсе, должны соответствовать следующим требованиям:

содержать от 20 до 40 машинописных страниц формата А4 (шрифт 14, полуторный межстрочный интервал, параметры страницы: верхнее поле 2 см, нижнее - 2 см, левое - 3 см, правое - 1,5 см);

иметь титульный лист, оформленный в соответствии с приложением к настоящему Положению; содержание, список литературы (в соответствии с принятым стандартом); приложения (по желанию автора работы);

иметь отзыв одного рецензента и научного руководителя (при его наличии);

иметь в качестве приложения тезисы объёмом до 4-6 страниц.
2.4.2. На каждого автора или авторский коллектив дополнительно представляются:

заявка для участия в конкурсе;

решение рекомендующей организации (одной или нескольких) и двух независимых экспертов из числа высококвалифицированных учёных и специалистов о выдвижении работы для участия в конкурсе;

сведения об авторе (фамилия, имя, отчество по паспорту, год рождения, образование, специальность, почётные звания, место работы и занимаемая должность, служебный и домашний телефоны). На выдвигаемый творческий коллектив представляются данные об их возрастном составе (молодёжным считается коллектив, если возраст его участников не превышает 35 лет);

справка о творческом вкладе авторов представленной работы.

2.4.3. К представленным материалам могут прилагаться копии публикаций авторов по тематике научной работы, документы о внедрении научно-исследовательской работы и т.д. 

2.4.4. Все материалы представляются в печатном и электронном виде. Научно-исследовательская работа, вышеуказанные документы и электронный вариант всех представляемых материалов (на дискете, формат RTF) должны быть вложены в папку. На обложке папки указываются направление, по которому участвует претендент, наименование учреждения, где выполнена работа, полное название научно-исследовательской работы.

2.5. Документы на участие в конкурсе направляются в управление науки и инноваций Правительства Ульяновской области по адресу: 432071, 
г. Ульяновск, ул. Рылеева, д. 41, каб. 23, контактный телефон 44-48-34.

2.6. Срок подачи заявок на участие в конкурсе – до 20 ноября 2008 года.

2.7. К участию в конкурсе не допускаются:

работы, оформленные с нарушением требований, установленных настоящим Положением;

работы, направленные на конкурс с нарушением установленного срока;

несколько работ, представленных одним претендентом.

2.8. Представленные на конкурс материалы не возвращаются.

3. Перечень номинаций и тем исследований конкурса

3.1. «Обеспечение безопасности жителей Ульяновской области»:

защита материнства и детства;

защита жизни и здоровья;

обеспечение безопасности в чрезвычайных ситуациях;

обеспечение безопасности на производстве;

обеспечение информационной безопасности;

обеспечение экологической безопасности;

обеспечение духовной безопасности;

защита собственности и имущества граждан;

борьба с коррупцией.

3.2. «Социальная ответственность и забота»:

реализация региональной демографической политики;

обеспечение достойной старости;

обеспечение поддержки молодой семьи;

социальная поддержка населения.

3.3. «Обеспечение повышения уровня жизни жителей Ульяновской области»:

обеспечение роста доходов населения;

обеспечение занятости населения;

поддержка предпринимательской деятельности.

3.4. «Обеспечение жителей Ульяновской области доступным и комфортным жильём»:

эффективность реализации жилищных программ на территории области;

создание благоприятной среды обитания;

реконструкция и восстановление жилищного фонда области;

итоги и перспективы реализации национального проекта «Доступное и комфортное жильё - гражданам России».

3.5. «Улучшение здоровья жителей Ульяновской области»:

повышение качества и доступности медицинских услуг; 

развитие физкультуры и спорта на территории области;

итоги и перспективы реализации национального проекта «Здоровье».

3.6. «Развитие образования и науки»:

обеспечение доступности среднего и высшего образования для населения;

повышение качества образования;

итоги и перспективы реализации национального проекта «Образование»;

реализация инновационной политики на территории области;

формирование технопарков и бизнес-инкубаторов парков на территории Ульяновской области;

развитие изобретательского и рационализаторского движения 
в Ульяновской области.

3.7. «Культура, нравственность, духовное благополучие»:

развитие духовной культуры;

формирование правовой культуры населения; 

создание условий для культурного творчества;

формирование образа малой Родины в сознании жителей Ульяновской области;

перспективы развития сети культурно-досуговых учреждений.

3.8. «Формирование и развитие кадрового потенциала региона»:

проблемы и перспективы деятельности молодёжного правительства;

совершенствование кадровых процедур на государственной гражданской службе;

формирование резерва управленческих кадров.

3.9. «Итоги и перспективы реализации реформ в сфере управления»: реформирование государственной гражданской службы;

реформирование системы местного самоуправления;

проблемы и перспективы проведения административной реформы;

внедрение портала государственных и муниципальных услуг;

оказание услуг населению по принципу «единого окна»;

внедрение технологий «электронного правительства»;

внедрение социальных технологий в практику государственного управления.

3.10. «Технология оценки эффективности регионального управления»: 

привлечение общественных институтов к решению проблемы оценки эффективности регионального управления;

повышение прозрачности деятельности органов регионального управления;

реализация мониторинга эффективности регионального управления.

4. Порядок проведения конкурса

4.1. Для решения организационных и методических вопросов при проведении конкурса, рассмотрения и отбора работ на соискание премий образуется организационный комитет по проведению областного конкурса научных работ молодых исследователей «Качество регионального управления в XXI веке» (далее – оргкомитет).

4.2. Оргкомитет состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов оргкомитета.

4.3. Учёт поступивших на конкурс заявок осуществляется секретарём оргкомитета.

4.4. Заседание оргкомитета считается правомочным, если в нём принимает участие не менее двух третей состава. Решения принимаются открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих членов оргкомитета.

4.5. Решение оргкомитета оформляется протоколом, который подписывается председателем и секретарём оргкомитета. 

4.6. Выдвижение номинантов конкурса проводится в три этапа:

I этап - с 15 августа по 20 ноября 2008 г. – оргкомитет принимает работы к участию в конкурсе и формирует общий список номинантов;

II этап – с 20 ноября по 15 декабря 2008 г. – работы рассматриваются и рецензируются членами оргкомитета;

III этап - с 15 декабря по 30 декабря 2008 г. – на заседании оргкомитета определяются работы, занявшие в конкурсе первое, второе и третье места.

4.7. Авторские коллективы (авторы) работ, победивших в конкурсе, награждаются дипломами, премируются денежными премиями в размере:

I премия – 15000 рублей;

II премия (две работы) – 8000 рублей;

III премия (три работы) – 5000 рублей.

4.8. Дипломы и премии победителям конкурса вручаются в торжественной обстановке. 

______________

ПРИЛОЖЕНИЕ

                                                                                                              к Положению

Титульный лист работы,

представленной к участию в областном конкурсе
«Качество регионального управления в XXI веке»
Конкурсная работа на тему

(название темы)
Выполнена:___________________

(фамилия, имя, отчество)

__________________

                                                                                                                      (место работы, учёбы)

Научный руководитель:__________________

                                           (фамилия, имя, отчество)

__________________

(учёная степень, звание)

Ульяновск, 2008 год
                                                                                                  ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
           к постановлению Правительства

                                                                                                   Ульяновской области

СОСТАВ

организационного комитета по проведению 
областного конкурса научных работ молодых исследователей
«Качество регионального управления в XXI веке»

Председатель организационного комитета

	Опёнышева С.В.
	-
	Руководитель аппарата Правительства Ульяновской области 


Заместитель председателя организационного комитета

	Климовский А.Б.
	-
	начальник управления науки и инноваций Правительства Ульяновской области



Секретарь организационного комитета

	Лазарева О.А.
	-
	главный специалист – эксперт отдела научного обеспечения управления науки и инноваций Правительства Ульяновской области


Члены организационного комитета:

	Абросимов Д.А.
	-
	начальник отдела анализа и методического обеспечения управления развития местного самоуправления Правительства Ульяновской области

	Алеев Э.Р.
	-
	директор департамента информационных технологий Правительства Ульяновской области

	Антонов В.А.
	-
	директор департамента промышленности Министерства промышленности, предпринимательства и трудовых ресурсов Ульяновской области

	Ахмадуллин Р.Х.
	-
	начальник управления строительного комплекса и развития инфраструктуры Министерства строительства Ульяновской области

	Васильев А.А.
	-
	директор Департамента социальной защиты населения Ульяновской области

	Васицкая Н.Н.
	-
	заместитель Министра здравоохранения Ульяновской области

	Ваховский В.В.
	-
	директор филиала Поволжской академии государственной службы им. П.А. Столыпина в г. Ульяновске (по согласованию)

	Волков М.П.
	-
	декан гуманитарного факультета Ульяновского государственного технического университета (по согласованию)

	Гуляев О.А.
	-
	директор департамента развития предпринимательства Министерства промышленности, предпринимательства и трудовых ресурсов Ульяновской области

	Дементьев В.В.
	-
	начальник управления стратегического планирования департамента информационных технологий Правительства Ульяновской области

	Зонов К.А.
	-
	председатель Комитета по государственному контролю в сфере природопользования и охраны окружающей среды

	Ившина Т.А.
	-
	директор Департамента  культуры и архивного дела Ульяновской области

	Ильина Н.А.
	-
	проректор по научной работе Ульяновского государственного педагогического университета им. И.Н. Ульянова (по согласованию)

	Кобелева О.В.
	-
	начальник управления по взаимодействию с общественными объединениями Правительства Ульяновской области

	Куракина О.Н.
	-
	заместитель Министра спорта и молодёжной политики Ульяновской области

	Мишин В.А.
	-
	генеральный директор открытого акционерного общества «Ульяновский технопарк» (по согласованию)

	Рябоконь А.М.
	-
	начальник управления государственной службы и кадров Правительства Ульяновской области

	Смирнов А.И.
	-
	декан исторического факультета Ульяновского государственного педагогического университета им. И.Н. Ульянова (по согласованию)

	Сторожкова Е.Ч.
	-
	декан факультета государственной службы Ульяновского государственного университета (по согласованию)

	Чернавин А.Е.
	-
	начальник отдела взаимодействия с правоохранительными и военными органами управления по взаимодействию с федеральными органами исполнительной власти Правительства Ульяновской области

	Чибисов Ю.Ю.
	-
	начальник управления по труду Министерства промышленности, предпринимательства и трудовых ресурсов

	Шабалкин Д.Ю.
	-
	заместитель директора департамента профессионального образования и охраны прав несовершеннолетних Министерства образования Ульяновской области.


_______________________
3007мб1

