PAGE  
9

ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

О внесении изменений в некоторые нормативные правовые акты Правительства Ульяновской области 
Правительство Ульяновской области п о с т а н о в л я е т: 

1. Внести в постановление Правительства Ульяновской области от 21.01.2011 № 16-П «Об утверждении Порядка предоставления мер социальной поддержки творческим работникам, проживающим на территории Ульяновской области, и Порядка индексации денежных выплат, предоставляемых творческим работникам в качестве мер социальной поддержки» изменение, изложив приложение № 1 в следующей редакции:

«ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 
к постановлению Правительства Ульяновской области

от 21 января 2011 года № 16-П

ПОРЯДОК

предоставления мер социальной поддержки творческим работникам, проживающим на территории Ульяновской области 

1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок определяет механизм предоставления мер социальной поддержки творческим работникам, проживающим на территории Ульяновской области, в соответствии с Законом Ульяновской области от 09.11.2010 № 176-ЗО «О мерах поддержки творческих работников в Ульяновской области» (далее соответственно – мера социальной поддержки, Закон) в форме:

ежемесячной денежной выплаты лицам, которым присвоено звание «Ветеран творческой профессии» (далее – ежемесячная денежная выплата);     

ежегодной денежной выплаты лицам, которым присвоено звание «Ветеран творческой профессии», достигшим возраста 70 лет (далее – ежегодная денежная выплата);
ежемесячной денежной стимулирующей выплаты творческим работникам, имеющим почётное звание, перечень которых определён Законом (далее – ежемесячная денежная стимулирующая выплата).
1.2. Меры социальной поддержки предоставляются на заявительной основе территориальными органами исполнительного органа государственной власти Ульяновской области, уполномоченного в сфере социальной защиты населения (далее – территориальный орган), по месту жительства (пребывания) гражданина на территории Ульяновской области.
Предоставление гражданину, имеющему право на меры социальной поддержки в соответствии с Законом (далее – заявитель), мер социальной поддержки по месту пребывания допускается при отсутствии регистрации по месту жительства либо при представлении получателем заявления об отказе от предоставления ему указанных мер социальной поддержки по месту жительства.
1.3. Заявление о предоставлении меры социальной поддержки (далее – заявление) с предъявлением документа, удостоверяющего личность, представляется заявителем с приложением документов, предусмотренных настоящим Порядком, самостоятельно или через законного или уполномоченного представителя при наличии документов, подтверждающих его полномочия.

Необходимые копии документов изготавливаются и заверяются специалистом территориального органа.
Ответственность за достоверность и полноту представляемых сведений и документов, являющихся основанием для назначения меры социальной поддержки, возлагается на заявителя.
1.4. Заявление с приложением заверенных в установленном законодательством порядке копий документов, предусмотренных настоящим Порядком, может быть направлено по почте. 

При этом днём обращения за мерой социальной поддержки считается дата, указанная на почтовом штемпеле организации Федеральной почтовой связи по месту отправки документов. Обязанность подтверждения факта отправки указанных документов лежит на заявителе.
При отсутствии у территориальных органов сведений, необходимых для принятия решения о предоставлении меры социальной поддержки, территориальные органы вправе направлять официальные запросы в органы государственной власти Российской Федерации, органы государственной власти субъектов Российской Федерации, органы местного самоуправления и другие органы и организации (далее – официальные запросы).
1.5. Решение о предоставлении либо об отказе в предоставлении меры социальной поддержки принимается территориальным органом в течение 10 рабочих дней (при направлении официальных запросов – не позднее чем в течение 30 рабочих дней):
с даты подачи заявления с приложением всех необходимых документов; 

с даты получения территориальным органом заявления с приложением заверенных в установленном законодательством порядке копий документов, предусмотренных настоящим Порядком, направленных заявителем по почте.
Решение об отказе в предоставлении меры социальной поддержки принимается территориальным органом в случаях, предусмотренных пунктом 2.4 раздела 2, пунктом 3.2 раздела 3 и пунктом 4.6 раздела 4 настоящего Порядка.

В случае отказа в предоставлении меры социальной поддержки соответствующее решение оформляется в виде распоряжения руководителя территориального органа и направляется заявителю в течение 10 рабочих дней с даты его принятия с указанием причины отказа.
Повторное обращение с заявлением возможно после устранения причин, послуживших основанием для отказа в предоставлении меры социальной поддержки.

Решение об отказе в предоставлении меры социальной поддержки может быть обжаловано в судебном порядке.

Решение о предоставлении меры социальной поддержки оформляется в виде распоряжения руководителя территориального органа и является основанием для включения заявителя в регистр получателей мер социальной поддержки (далее – получатель).
1.6. Заявление и документы (копии документов), содержащие сведения, на основании которых были предоставлены меры социальной поддержки, хранятся в личном деле получателя.

Правила ведения личных дел получателей, учёта и хранения документов определяются исполнительным органом государственной власти Ульяновской области, уполномоченным в сфере социальной защиты населения (далее – уполномоченный орган).
1.7. Прекращение предоставления мер социальной поддержки по основаниям, предусмотренным пунктом 2.5 раздела 2 и пунктом 4.7 раздела 4 настоящего Порядка, оформляется в виде распоряжения руководителя территориального органа о прекращении предоставления мер социальной поддержки, которое направляется получателю с указанием основания прекращения в течение 10 рабочих дней с даты принятия решения.
1.8. Предоставление мер социальной поддержки производится в соответствии со способом выплаты, указанным в заявлении получателя, путём перечисления средств на лицевой счёт получателя в банковском учреждении или через учреждения Федеральной почтовой связи. 

Оплата услуг по доставке, выплате, зачислению на счёт денежных средств, предоставляемых получателю в качестве меры социальной поддержки, осуществляется за счёт средств, предусмотренных в областном бюджете Ульяновской области на реализацию Закона, по соответствующим кодам операций сектора государственного управления классификации расходов бюджетной классификации Российской Федерации.
1.9. При приёме документов заявителю разъясняется, что при наличии обстоятельств, дающих право заявителю на получение ежемесячной денежной выплаты по иным основаниям, предусмотренным законодательством (ежемесячной денежной стимулирующей выплаты по тому же основанию), заявителю может предоставляться только одна ежемесячная денежная выплата (ежемесячная денежная стимулирующая выплата) по его выбору.
Получатели в течение 10 рабочих дней обязаны извещать территориальный орган о наступлении обстоятельств, дающих им право на получение ежемесячной денежной выплаты, ежемесячной денежной стимулирующей выплаты по иным основаниям, предусмотренным законодательством, а также обстоятельств, влияющих на предоставление мер социальной поддержки (изменение места регистрации, места работы, прекращение трудовой деятельности, изменение номера лицевого счёта в банковском учреждении, на который осуществляется перечисление сумм, выплачиваемых в качестве мер социальной поддержки).

В случае невыполнения или ненадлежащего выполнения этих обязанностей необоснованно полученные суммы выплат возмещаются получателем добровольно.

В случае отказа получателя от добровольного возврата необоснованно полученных средств они взыскиваются территориальным органом в судебном порядке.
1.10. В случае наступления обстоятельств, влекущих прекращение предоставления мер социальной поддержки, предоставление мер социальной поддержки прекращается с 1 числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступили названные обстоятельства.
1.11. Суммы, назначенные творческим работникам в качестве мер социальной поддержки, причитающиеся получателю и не полученные им при жизни, наследуются в порядке, установленном законодательством Российской Федерации для наследования денежных сумм, предоставленных гражданину в качестве средств к существованию.
1.12. Споры по вопросам предоставления мер социальной поддержки разрешаются в порядке, определённом законодательством Российской Федерации.

2. Предоставление ежемесячной денежной выплаты

2.1. Предоставление получателю ежемесячной денежной выплаты осуществляется на основании:

заявления;

документа, удостоверяющего личность получателя;

документа, подтверждающего право получателя на получение меры социальной поддержки в виде ежемесячной денежной выплаты;

документа, подтверждающего регистрацию получателя по месту жительства (пребывания) на территории Ульяновской области.
2.2. Ежемесячная денежная выплата предоставляется со дня присвоения звания «Ветеран творческой профессии», но не ранее 01 января 2011 года и прекращения предоставления ежемесячной денежной выплаты по иным основаниям, предусмотренным законодательством.

2.3. Предоставление ежемесячной денежной выплаты осуществляется за истекший период, но не более чем за 3 года с даты обращения за ежемесячной денежной выплатой. 

2.4. Решение об отказе заявителю в предоставлении ежемесячной денежной выплаты принимается территориальным органом в случаях:

а) представления заявителем недостоверных сведений;

б) представления заявителем неполного комплекта документов;

в) представления заявителем документов, имеющих подчистки, приписки, зачёркнутые слова и иные неоговорённые исправления; документов с серьёзными повреждениями, не позволяющими однозначно истолковать их содержание;

г) отсутствия на дату обращения права на предоставление ежемесячной денежной выплаты;

д) отсутствия на дату обращения регистрации по месту жительства (пребывания) на территории Ульяновской области;

е) предоставления заявителю на дату обращения мер государственной социальной поддержки в виде ежемесячной денежной выплаты по иным основаниям.

2.5. Прекращение предоставления ежемесячной денежной выплаты осуществляется по решению территориального органа в случаях:

а) смерти получателя (в том числе объявления его умершим решением суда), признания получателя безвестно отсутствующим решением суда;

б) реализации получателем права на получение ежемесячной денежной выплаты по иным основаниям.

3. Предоставление ежегодной денежной выплаты 

3.1. Предоставление ежегодной денежной выплаты ветеранам творческой профессии, достигшим возраста 70 лет, осуществляется на основании:

заявления;
документа, удостоверяющего личность получателя;

документа, подтверждающего право получателя на получение меры социальной поддержки;

документа, подтверждающего регистрацию получателя по месту жительства (пребывания) на территории Ульяновской области.

3.2. Решение об отказе заявителю в предоставлении ежегодной денежной выплаты принимается территориальным органом в случаях:

а) представления заявителем недостоверных сведений;

б) представления заявителем неполного комплекта документов;

в) представления заявителем документов, имеющих подчистки, приписки, зачёркнутые слова и иные неоговорённые исправления; документов с серьёзными повреждениями, не позволяющими однозначно истолковать их содержание; 

г) отсутствия на дату обращения регистрации по месту жительства (пребывания) на территории Ульяновской области.
3.3. Ежегодная денежная выплата выплачивается в месяце, следующем за месяцем обращения за назначением ежегодной денежной выплаты. Ежегодная денежная выплата рассчитывается за календарный год в полном объёме независимо от даты рождения получателя и даты присвоения звания «Ветеран творческой профессии».

3.4. В случае отсутствия заявления о назначении ежегодной денежной выплаты до ноября текущего года от ветерана творческой профессии,  включённого в регистр получателей мер социальной поддержки,    территориальный орган самостоятельно производит предоставление ежегодной денежной выплаты в декабре текущего года путём направления денежных средств через учреждение Федеральной почтовой связи либо банковское учреждение в соответствии со способом выплаты предоставляемой ветерану творческой профессии ежемесячной денежной выплаты.

3.5. Гражданам, имеющим звание «Ветеран творческой профессии», не включённым в регистр получателей мер социальной поддержки в статусе «Ветеран творческой профессии», ежегодная денежная выплата на беззаявительной основе не предоставляется.
4. Предоставление ежемесячной денежной стимулирующей выплаты

4.1. Предоставление получателю ежемесячной денежной стимулирующей выплаты осуществляется на основании:

заявления;

документа, удостоверяющего личность получателя;
документа установленного образца, подтверждающего присвоение почётного звания Российской Федерации или почётного звания Ульяновской области, присвоение которого в соответствии с Законом предоставляет право на получение ежемесячной денежной стимулирующей выплаты;

документ, подтверждающий регистрацию получателя по месту жительства (пребывания) на территории Ульяновской области;

трудовую книжку либо выписку из трудовой книжки;

справку с места работы, подтверждающую прекращение предоставления либо неполучение ежемесячной денежной выплаты по месту работы по иным основаниям, предусмотренным другими нормативными правовыми актами, – для работающих граждан. Форма справки утверждается исполнительным органом государственной власти Ульяновской области, уполномоченным в сфере культуры.
4.2. Ежемесячная денежная стимулирующая выплата предоставляется со дня обращения в территориальный орган, но не ранее 01 января 2011 года и прекращения предоставления ежемесячной денежной стимулирующей выплаты по месту работы.
4.3. В случае прекращения трудовых отношений получателя с организацией, выдавшей справку, предусмотренную абзацем седьмым пункта 4.1 настоящего раздела, организация, выдавшая справку, в течение 
5 календарных дней со дня увольнения направляет в адрес территориального органа по месту жительства получателя уведомление о прекращении трудовых отношений с получателем. Форма уведомления утверждается исполнительным органом государственной власти Ульяновской области, уполномоченным в сфере культуры.
4.4. Территориальный орган приостанавливает предоставление ежемесячной денежной стимулирующей выплаты с месяца, следующего за месяцем увольнения. 

4.5. Выплата ежемесячной денежной стимулирующей выплаты возобновляется со дня предоставления получателем документов, предусмотренных абзацами четвёртым и пятым пункта 4.1 настоящего раздела.
4.6. Решение об отказе заявителю в предоставлении ежемесячной денежной стимулирующей выплаты принимается территориальным органом в случаях:

а) представления заявителем недостоверных сведений;

б) представления заявителем неполного комплекта документов;

в) представления заявителем документов, имеющих подчистки, приписки, зачёркнутые слова и иные неоговорённые исправления; документов с серьёзными повреждениями, не позволяющими однозначно истолковать их содержание;

г) отсутствия на дату обращения права на предоставление ежемесячной денежной стимулирующей выплаты;

д) отсутствия на дату обращения регистрации по месту жительства (пребывания) на территории Ульяновской области;

е) предоставления заявителю на дату обращения мер государственной социальной поддержки в виде ежемесячной денежной стимулирующей выплаты по иным основаниям.

4.7. Прекращение предоставления ежемесячной денежной стимулирующей выплаты осуществляется по решению территориального органа в случаях:

а) смерти получателя (в том числе объявления его умершим решением суда), признания получателя безвестно отсутствующим решением суда;

б) реализации получателем права на получение ежемесячной денежной стимулирующей выплаты по иным основаниям.

5. Финансирование мер социальной поддержки творческих работников

5.1. Главным распорядителем средств, направляемых на реализацию Закона, является уполномоченный орган.

5.2. Финансирование расходов, связанных с предоставлением мер социальной поддержки, осуществляется Министерством финансов Ульяновской области (далее – Министерство) в пределах средств, предусмотренных в областном бюджете Ульяновской области на очередной финансовый год по разделу «Социальная политика» уполномоченному органу на реализацию Закона.

5.3. Уполномоченный орган зачисляет денежные средства областного бюджета Ульяновской области на лицевые счета территориальных органов, открытые в Министерстве, в соответствии со сводной бюджетной росписью и кассовым планом областного бюджета Ульяновской области.

5.4. Территориальные органы:

вправе после 25 числа текущего месяца производить расходование денежных средств, предусмотренных кассовым планом областного бюджета Ульяновской области на предоставление мер социальной поддержки, для организации предоставления мер социальной поддержки с 1 числа месяца, следующего за текущим; 

несут ответственность за своевременность и правомерность назначения и предоставления мер социальной поддержки;

осуществляют расходование средств путём их перечисления с лицевого счёта территориального органа, открытого в Министерстве, на лицевые счета получателей в банковских учреждениях или через учреждения Федеральной почтовой связи, несут ответственность за достоверность представляемых отчётов о расходовании средств, своевременное и целевое расходование бюджетных средств, направляемых на осуществление мер социальной поддержки; 

представляют отчёты об использовании денежных средств, направляемых на предоставление мер социальной поддержки, в уполномоченный орган до 5 числа месяца, следующего за отчётным (приложение к Порядку).

5.5. Отчётность об использовании денежных средств, направляемых на осуществление мер социальной поддержки, представляется уполномоченным органом в Министерство по установленной форме в сроки, установленные для сдачи ежемесячного отчёта об исполнении бюджета главного распорядителя средств областного бюджета Ульяновской области.

5.6. Контроль за целевым, эффективным, правомерным использованием средств, направляемых на предоставление мер социальной поддержки, осуществляет уполномоченный орган в соответствии с установленными полномочиями.
___________
ПРИЛОЖЕНИЕ

к Порядку

ОТЧЁТ

об использовании денежных средств, направляемых на 

предоставление мер социальной поддержки в соответствии с Законом 

Ульяновской области от 09.11.2010 № 176-ЗО «О мерах поддержки творческих работников в Ульяновской области»*
______________________________________

(наименование муниципального образования)

на ___________________ 20 ___ г.

(месяц)
	Наименование показателей
	Значение показателей

	Остаток средств на начало месяца, рублей
	

	Количество получателей, которым начислена выплата, человек  
	 

	Сумма начисленной выплаты, рублей
	

	Финансирование, рублей
	

	Кассовые расходы, рублей
	

	Количество получателей, которым произведена выплата, человек  
	

	Фактические расходы, рублей
	

	Услуги по доставке через учреждения почтовой связи, рублей
	

	Услуги по доставке через банковские учреждения, рублей
	

	Всего, рублей
	

	Количество получателей, не получивших выплату, человек
	

	Невыплаченная сумма, рублей
	

	Остаток средств на конец месяца, рублей
	


_______________
* Отчёт составляется по каждой мере социальной поддержки отдельно.

Руководитель территориального органа _____________________

Главный бухгалтер _____________________

Начальник отдела _____________________

Исполнитель, телефон.». 

2. Внести в приложение № 2 к постановлению Правительства Ульяновской области от 21.01.2011 № 17-П «Об утверждении Порядка присвоения звания «Ветеран творческой профессии» изменение, заменив слова «Павлеева Е.А. – исполняющий обязанности Министра искусства и культурной политики Ульяновской области» словами «Ившина Т.А. – помощник Губернатора Ульяновской области».
Губернатор – Председатель
Правительства области
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