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	ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

	П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	27 июля 2012 г.
	№ 366-П


О внесении изменений в постановление Правительства

Ульяновской области от 20.10.2008 № 435-П

Правительство Ульяновской области п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в Положение об отраслевой системе оплаты труда работников областных государственных учреждений здравоохранения Ульяновской области, утверждённое  постановлением Правительства Ульяновской области от 20.10.2008 № 435-П «Об утверждении Положения об отраслевой системе оплаты труда работников областных государственных учреждений здравоохранения Ульяновской области», следующие изменения:
1) пункт 2.3 раздела 2 дополнить абзацем следующего содержания:
«Определение размера базовых окладов (должностных окладов) по должностям работников, занятых в сфере здравоохранения и предоставления социальных услуг, соответствующих профессиональных квалификационных групп, определённых приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 31.03.2008 № 149н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников, занятых в сфере здравоохранения и предоставления социальных услуг», производится согласно приложению № 2.1 к Положению.»;
2) в таблице пункта 3 приложения № 2:

в строке «1 квалификационный уровень» слова «; специалист по социальной работе; инструктор-методист по лечебной физкультуре» исключить;
в строке «2 квалификационный уровень» слова «; биолог; медицинский психолог» исключить;
3) дополнить приложением № 2.1 следующего содержания:

«ПРИЛОЖЕНИЕ № 2.1

к Положению

Определение размера 

базовых окладов (должностных окладов) по должностям работников, занятых в сфере здравоохранения и предоставления социальных услуг, профессиональных квалификационных групп
1. Размеры базовых окладов (должностных окладов) определяются по соответствующим профессиональным квалификационным группам.

2. Должности, отнесённые к профессиональной квалификационной группе «Должности специалистов третьего уровня в учреждениях здравоохранения и осуществляющих предоставление социальных услуг».
Базовый оклад (должностной оклад) – 4766 рублей.

	Квалификационные уровни
	Должности специалистов, отнесённые к квалификационным уровням
	Повышающий коэффициент
	».

	1 квалификационный уровень
	специалист по социальной работе; инструктор-методист по лечебной физкультуре
	0,17
	

	2 квалификационный уровень
	биолог; медицинский психолог
	0,3
	


2. Действие настоящего постановления распространяется на правоотношения, возникшие с 01 марта 2012 года.

Губернатор – Председатель

Правительства области                                                                           С.И.Морозов
2407ам2


