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	ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

	П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	12 апреля 2022 г.
	№ 173-П


О внесении изменения в постановление 
Правительства Ульяновской области от 14.12.2015 № 664-П
Правительство Ульяновской области п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в раздел 4 Положения о системе оплаты труда работников областного государственного казённого учреждения «Региональный земельно-имущественный информационный центр», утверждённого постановлением Правительства Ульяновской области от 14.12.2015 № 664-П «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников областного государственного казённого учреждения «Региональный земельно-имущественный информа-ционный центр», изменение, изложив пункты 4.7 и 4.8 в следующей редакции:
«4.7. Ежемесячная выплата за интенсивность и высокие результаты работы устанавливается с учётом исполнения обязанностей в условиях, отличающихся сложностью, срочностью работ в сжатых временных рамках, 
в соответствии с приказом директора учреждения в процентном отношении 
от оклада (должностного оклада):

директору учреждения – до 250 процентов;

заместителю директора учреждения – до 200 процентов;

главному юрисконсульту – до 200 процентов; 

главному архитектору – начальнику отдела – до 200 процентов; 

начальнику отдела – до 150 процентов;

заместителю начальника отдела – до 120 процентов;

главному специалисту – до 200 процентов;

водителю – до 25 процентов.

4.8. Ежемесячная выплата за качество выполняемых работ является дополнительной выплатой стимулирующего характера, начисляемой работнику учреждения по итогам работы за месяц и выплачиваемой за качественное 
и своевременное выполнение работником своих должностных обязанностей, соблюдение трудовой дисциплины и правил внутреннего трудового распорядка, локальных нормативных актов учреждения, и устанавливается 
в соответствии с приказом директора учреждения в процентном отношении 
от оклада (должностного оклада):

директору учреждения – до 250 процентов;

заместителю директора учреждения – до 220 процентов;

главному юрисконсульту – до 220 процентов; 

главному архитектору – начальнику отдела – до 220 процентов; 

начальнику отдела – до 220 процентов;

заместителю начальника отдела – до 190 процентов;

главному специалисту – до 170 процентов.».
2. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.
Председатель 
Правительства области                                                                          В.Н.Разумков
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