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О внесении изменения в постановление 
Губернатора Ульяновской области от 22.04.2014 № 45

1. Внести в пункт 3.3 раздела 3 Положения о порядке выплаты  ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия государственной гражданской  службы, премий за выполнение особо важных                и сложных заданий, материальной помощи и единовременного поощрения государственным гражданским служащим в Правительстве Ульяновской 
области и государственным гражданским служащим Ульяновской 
области, замещающим должности руководителей исполнительных органов государственной власти Ульяновской области, утверждённого постановлением Губернатора Ульяновской области от 22.04.2014 № 45 «Об утверждении Положения о порядке выплаты ежемесячной надбавки к должностному 
окладу за особые условия государственной гражданской службы, премий 
за выполнение особо важных и сложных заданий, материальной помощи 
и единовременного поощрения государственным гражданским служащим 
в Правительстве Ульяновской области и государственным гражданским служащим Ульяновской области, замещающим должности руководителей исполнительных органов государственной власти Ульяновской области», изменение, изложив его в следующей редакции:
«3.3. Материальная помощь выплачивается гражданским служащим (руководителям), являющимся родителями (опекунами, попечителями) одного или более детей, обучающихся в образовательных организациях, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования, на основании соответствующих справок указанных организаций в размере 5000 рублей. 
В случае, если оба родителя (оба опекуна или попечителя в случае, если                в соответствии с Федеральным законом от 24.04.2009 № 48-ФЗ «Об опеке                    и попечительстве» ребёнку назначено несколько опекунов (попечителей) являются гражданскими служащими (руководителями), материальная помощь выплачивается одному из них.». 
2. Финансовое обеспечение расходных обязательств, связанных 
с исполнением пункта 3.3 раздела 3 Положения о порядке выплаты  ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия государственной гражданской  службы, премий за выполнение особо важных                и сложных заданий, материальной помощи и единовременного поощрения государственным гражданским служащим в Правительстве Ульяновской области и государственным гражданским служащим Ульяновской 
области, замещающим должности руководителей исполнительных органов государственной власти Ульяновской области, утверждённого постановлением Губернатора Ульяновской области от 22.04.2014 № 45 «Об утверждении Положения о порядке выплаты ежемесячной надбавки к должностному окладу 
за особые условия государственной гражданской службы, премий за выполнение особо важных и сложных заданий, материальной помощи и единовременного поощрения государственным гражданским служащим в Правительстве Ульяновской области и государственным гражданским служащим Ульяновской области, замещающим должности руководителей исполнительных органов государственной власти Ульяновской области» (в редакции настоящего указа), осуществляется за счёт и в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в областном бюджете Ульяновской области Правительству Ульяновской области и возглавляемым им исполнительным органам Ульяновской области на руководство и управление в сфере установленных функций.
3. Настоящий указ вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.
Действие пункта 3.3 раздела 3 Положения о порядке выплаты  ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия государственной гражданской  службы, премий за выполнение особо важных 
и сложных заданий, материальной помощи и единовременного поощрения государственным гражданским служащим в Правительстве Ульяновской 
области и государственным гражданским служащим Ульяновской области, замещающим должности руководителей исполнительных органов государственной власти Ульяновской области, утверждённого постановлением Губернатора Ульяновской области от 22.04.2014 № 45 «Об утверждении Положения о порядке выплаты ежемесячной надбавки к должностному 
окладу за особые условия государственной гражданской службы, премий 
за выполнение особо важных и сложных заданий, материальной помощи 
и единовременного поощрения государственным гражданским служащим 
в Правительстве Ульяновской области и государственным гражданским служащим Ульяновской области, замещающим должности руководителей исполнительных органов государственной власти Ульяновской области» 
(в редакции настоящего указа), распространяется на правоотношения, возникшие с 1 августа 2022 года.
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